新密市粮食局
2018年政府信息与政务公开工作年度报告

为贯彻落实上级文件精神，我局结合工作实际，扎实推进了政府信息公开工作。现将政务公开工作落实情况汇报如下：
1、 加强组织领导，提升政务公开工作效率
成立了由局长郑松峰任组长，其他班子成员任副组长，各科室负责人为成员的党务政务公开工作领导小组。按“谁主管、谁公开、谁负责”的原则，把政务信息公开的各项任务分解落实到相关科室，各科室文字功底好、写作能力强的工作人员兼任信息员，专职负责本科室的工作信息撰写及上报公开工作,从而保障了政务信息的准确性和完整性，进一步推动政务公开信息化。
 二、建章立制，规范政务信息公开运作水平
相继完善制定了政府信息主动公开制度、依申请公开信息制度、责任追究制度及政府信息公开考核制度等制度，逐步把政府信息公开工作纳入规范化、制度化轨道，确保了政务信息公开的顺利进行。
三、全面落实“五公开”工作机制
[bookmark: _GoBack]按照“合法、全面、准确、及时”的要求，我局继续做好政务信息及时公开，错误或失效信息及时更新，及相关政务信息报送工作。今年来，以“郑州市人民政府门户网站集约化平台”为粮食局电子政务信息发布的窗口，我局指派专门人员负责，及时公布、更新我市粮食系统工作动态、机构设置、人事信息、财政预决算、三公经费等基本信息42条，及时修改错误或失效信息6条。同时，也利用“清风新密粮食”官方微博、《郑州晚报》及《新密时讯》等媒体平台宣传发布相关的政务信息70多条。
四、依申请公开政府信息公开情况
按照上级要求，我局积极梳理依申请公共服务事项。根据权责清单，我局没有依申请公共服务事项。截止目前，我局没有接到政府信息公开申请。
五、行政复议及行政诉讼情况
2018年，我局未接到对有关政府信息公开事务的行政复议案、行政诉讼案和申诉案(包括信访、举报)。
      六、政府信息公开会议召开情况
    2018年，我局结合工作实际情况共召开政府信息公开会议3次。
      七、主要问题和改进措施 
   我局的政府公开信息化工作在诸多方面有了较大的进步，但还存在不足：（一）公开内容的全面性和公开形式的多样性、便民性等都有待创新；（二）政府信息公开积极性有待进一步加强；（三）信息员和管理员的信息编辑和公开水平有待进一步提高。在以后的工作中，我局将继续加强自身建设，提高工作的透明度，增强信息主动公开意识，为更好地发挥政府职能奠定坚实的基础。
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