
新密市行政执法局

2017年政府信息公开工作年度报告

一、总体情况
2017年，新密市行政执法局认真贯彻落实党的十九大精神，严格遵照《政府信息公开条例》、《新密市政务公开工作考核办法》，按照依法行政、执法为民和建设和谐新密的总体要求，积极推进城市管理行政执法工作规范化，及时准确地开展和推进政府信息公开工作，并将其列入重要议事日程，不断规范政府信息公开内容，创新政府信息公开形式，突出政府信息公开重点，提高政府信息公开水平，有效保障人民群众的知情权。

    （一）加强组织领导，明确工作责任。根据新密市政府信息公开有关工作部署，为切实加强政府信息公开工作的领导，我局
成立了由局长张玉亭任组长、分管领导任常务副组长、其他班子成员为副组长，各科室、各中（大）队负责人为成员的政府信息公开工作领导小组，全面负责政府信息公开组织协调工作，定时召开会议对政府信息公开工作进行部署，研究制定了政府信息公开工作年度方案，指导本年度工作的开展。并指定政府信息公开工作负责人，由局行政办公室主要负责政务信息公开的日常管理、综合协调及政府信息公开材料的审核、监督、发布等具体工作。 

（二）强化学习培训，提高公开意识。

一年来，局分管领导及负责信息公开工作的同志积极参加市政府组织的业务培训工作；积极组织工作人员学习《政府信息公开条例》，贯彻有关文件精神，全面了解信息公开内容，熟悉信息公开流程，不断更新业务知识，切实做好政府信息公开工作。
（三）完善各项制度，确保及时公开。

建立完善了各项政府信息公开工作制度，保障了工作的稳步开展。通过各项制度建立，明确了分管领导是该项工作的第一责任人，信息员是直接责任人，并明确规定了各部门每月上报政务信息的时限和数量，确保了政务信息的及时更新和充实。重点围绕新密市人民政府门户网，加大信息更新力度，及时更新“工作动态”、“政务公开”，“信息公开”等模块，确保群众能及时了解城市管理工作近况，自觉接受群众监督。严格公开程序，公开的内容由相关部门提供后，分管领导先审核，然后提交政府信息公开领导小组研究，由政府信息公开领导小组组长同意后再予以公开。同时严格执行保密制度及责任追究制度，确保政府信息公开工作稳步推进。 

二、主动公开政府信息的情况

（一）主动公开信息数量

主动公开政府信息共220余篇（条），其中：《行政执法快报》79篇、《党建信息》45篇，其他信息100余条。根据便民、有效的原则，进一步加强便民服务，对公众关注的，与城市管理有关的工作动态，及时进行收集、整理和上网，方便公众查询。

（二）信息公开的形式

1、充分发挥新密市人民政府门户网的第一平台作用。及时更新、公开政府服务网上涉及我局的政策法规、工作动态、领导分工、政务公开等有关栏目内容，方便市民查询。

2、通过报刊、杂志、广播、电视、微信公众号等其他公开方式公开城市管理信息。在主动公开信息中，尽最大限度地把城管方面的政策、法规、新闻动态及时通过各种渠道对外公布，一些重大信息还通过通告、公开栏、新闻媒体等途径主动予以公开。方便民众及时完整地获取政府主动公开的信息。

三、依申请公开政府信息办理情况

2017年全年没有办理依申请公开政府信息。

四、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况

2017年度我局未发生因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的案件。

五、存在问题和改进措施 

2017年，我局政府信息公开工作虽然取得了一定成绩，但由于经验不足，离政府和广大市民的要求还有一定的距离，公开工作中也存在不少困难和问题，主要表现在对城市管理政府信息公开的认识有待进一步强化，工作载体有待进一步创新，操作程序有待进一步规范，主动公开信息的领域有待进一步拓展。

2018年，将继续按新密市政府关于政府信息公开工作的各项要求，进一步加强城市管理政府信息公开工作，力争在规范化、制度化、程序化等方面取得新进展。一是要加强学习培训与指导。定期召开政务公开工作人员工作例会，组织干部职工对《政府信息公开条例》进行深入学习、加强交流，积极开展及参加相关工作的业务指导，切实提高信息公开整体工作水平。二是要充分利用现有载体。尤其是政务服务网和本单位微信公众号，不断创新公开形式， 深化公开内容，规范公开程序，保证公开时效性，不断提高城管执法工作的透明度，确保信息公开的迅速、及时、规范；三是要加强监督检查。做好制度落实，确保信息公开工作程序规范，内容全面。  
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